Predkladacia sprava

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky predkladd névrh
nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a dopiiia nariadenie vlady Slovenskej
republiky ¢. 383/2023 Z. z. o zaujme Slovenskej republiky udelit’ narodné vizum vybranym
skupinam Statnych prislusnikov tretich krajin vo vybranych zamestnaniach v oblasti priemyslu
Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,ndvrh nariadenia®) ako iniciativny material.

Navrhuje sa spresnit’ rozsah dokladov, ktoré Statny prislusnik tretej krajiny priklada

k Ziadosti o udelenic narodného viza v sulade s predmetom a t¢elom tohto nariadenia vlady,

ato:

- pracovna zmluva, ak ide o zamestnanie, na ktoré sa nevyzaduje doklad o dosiahnutom
stupni vzdelania alebo odbornej kvalifikacii (napr. upratovacka, chyzna, pomocny
pracovnik), alebo

- pracovna zmluva a képia dokladu o vzdelani potrebného na vykon zamestnania alebo képia
dokladu o odbornej kvalifikacii potrebnej na vykon zamestnania, ak ide 0 zamestnanie
vyzadujice prislusny stupenn vzdelania alebo kvalifikaciu (napr. $pecialista v rastlinnej
vyrobe, Specialista v Zivoc¢iSnej vyrobe, spracovatel’ hydiny, pekér, spracovatel’ mlieka,
traktorista a pod.).

Zaroven sa navrhuje preciznejSie vyjadrit’ zaujem Slovenskej republiky udelovat
narodné viza Statnym prisluSnikom tretich krajin za podmienok a na ti¢el podl'a tohto nariadenia
len v roku 2024.

Utinnost’ nariadenia sa navrhuje ditom vyhlasenia v Zbierke zikonov SR.

Navrh nariadenia je v sulade s Ustavou Slovenskej republiky, Gstavnymi zakonmi
a nalezmi Ustavného stidu Slovenskej republiky a zakonmi, ako aj s medzinarodnymi zmluvami
a inymi medzinarodnymi dokumentmi, ktorymi je Slovenska republika viazand, a sti€asne je
Vv stlade s pravom Eurdpskej Unie.

Navrh nariadenia sa v sulade s § 27 zdkona ¢. 400/2015 Z. z. o tvorbe pravnych
predpisov a 0 Zbierke zakonov Slovenskej republiky a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a ¢l. 15 Legislativnych pravidiel vlady Slovenskej republiky predklad4 na rokovanie vlady SR
bez predchadzajuceho prerokovania navrhu s prisluSnymi orgdnmi a inStiticiami
Vv pripomienkovom konani. Dévodom je naliehavost’ potreby jeho schvalenia, ktord vyplyva
Z potreby prijatia opatreni na rieSenie nepriaznivej situdcie najma v spracovatel'skom priemysle
z dovodu nedostatku pracovnej sily.

Predkladany materidl nema vplyvy na rozpocet verejnej spravy, vplyvy na limit
verejnych vydavkov, vplyvy na podnikatel'ské prostredie, vplyvy na Zivotné prostredie,
socidlne vplyvy, vplyvy na informatizaciu spolo€nosti, vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
obCana a ani vplyvy na manzelstvo, rodiovstvo a rodinu.

Navrh nariadenia nie je predmetom vnutrokomunitarneho pripomienkového konania.



